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d1stratam, evres invnluntariasente e tenham gue repetir operagies?

D aspecto psitoldgica deve ser tratado de formas diferentes nas fases de retragio e
de rezuperagso. Na retragio, frequentemente os proprios executivos e supervisores estdo desastivados ¢
insegurnz, € facilmente transmitem tais sentimentos a seus comandados. Em uma fase de recuperagdo, os proprios
csevarioe sevcebem o reerguimento do Nivel de Atividade, e a Adwinistragdo ji pode apresentar garantias solidas
quante 2 fim des demissoes € estabilidade no emprego.

im dos maiores problemas que se enfrenta, no estudo dos Custos Remanentes (LR}, ¢

sguzir tadas as observagdes 2 um wesao denominador comum monstdrio. Especialmente naqueles casos onde o
fenocmens apretenta longa duragao, e/ou a empresa opera ew uma Econcmia em contexto inflaciondrio, surge ¢
sroblema ag ro-expressar todas as observagfies soh a forsa de uma soeda farte e estavel. Usa possivel solugdo,
que  estamos pssquisande, £ a utilizagdo de um coeficiente particular para cags empresa, ume “mpeda interma”,
zonfarme suge ido por DBOTTARD & ORTIGOZACY), asresentado no XI2 Congresso Argenting de  Professorss
tiniversitarios de Custos.
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distraiam, errem involuntariamente e terha® que repetir operagbes?

D aspecto psicoldeico deve ser tratado de formas diferentes nas fases de retragio e
de recuperagao. Ma retragds, frequentemente os proprios executivos e supervisares estio desmotivados ¢
insesurcs, € facilmente transaitem tals sentieentos a seus comandados. Em uws fase de recuperagdo, os proprios
zoerariag oercebem o reerguimento do Nivel de Atividade, e 2 Adwinistragdo jd pode apresentar garantias sdlidas
quants 3 fim 458 demissOes e estabilidade no emprego.

Um dos saiores problemas que se enfrenta, no estudo dos Custos Remanentes (LR}, ¢
requzir  “odas as chservagdes a um mesma denominador comum monetdrio. Especialeente naqueles casos onde o
fenomenc aprecenta longa duragag, e/ou 3 empresa opera ee uma fconomia em contexto inflaciendrio, surge ¢
prosiema e ro-expressar todas as observagbes sob a forma de uma moeda forte e estavel. Uma possivel solugic,
que  estamos prsquisando, € a utilizagdo de um coeficiente particular para cada empresa, use “moeda interna”,
zanfarme suge ido por BOTTARC & ORTIGOZA(A), apresentado no XI® Congresso Argentino de  Professores
Universitdrios de Custos.





